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Comuni, Giovani e Amministratori: l’altra faccia della politica
INDICE
1. Il profilo dei giovani amministratori
Tabella 1 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per carica e regione
Grafico 1 Incidenza percentuale di giovani amministratori sul totale, per classe di ampiezza demografica, novembre 2011
Tabella 2 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per carica e classe demografica

Tabella 3 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per carica e titolo di studio
Tabella 4 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per genere e titolo di studio

2. Gli amministratori e il territorio

Tabella 5 Percentuale di giovani amministratori per “livello altimetrico”(montagna, collina, pianura) e regione

Tabella 6 Percentuale di giovani amministratori per “livello altimetrico”(montagna, collina, pianura) e classe demografica
Tabella 7 Percentuale di giovani amministratori per carica e livello altimetrico (montagna, collina, pianura)
Tabella 8 Percentuale di giovani sindaci per livello altimetrico e regione
Tabella 9 Percentuale di giovani sindaci per livello altimetrico e classe demografica

Tabella 10 Percentuale di giovani vicesindaci per livello altimetrico e regione

Tabella 11 Percentuale di giovani vicesindaci per livello altimetrico e classe demografica

Tabella 12 Percentuale di giovani assessori per livello altimetrico e regione

Tabella 13 Percentuale di giovani assessori per livello altimetrico e classe demografica

Tabella 14 Percentuale di giovani consiglieri comunali per livello altimetrico e regione

Tabella 15 Percentuale di giovani consiglieri per livello altimetrico e classe demografica

3. I numeri dei comuni al femminile
Tabella 16 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di giovani amministratori, per carica e regione

Tabella 17 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di giovani amministratori, per carica e classe demografica

Tabella 18 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di amministratori donne, per carica e regione
Tabella 19 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di amministratori donne, per carica e classe demografica
Tabella 20 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età, per carica e titolo di studio
1 Il profilo dei giovani amministratori
	Tabella 1 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per carica e regione, novembre 2011

	Regione
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*
	
	

	Piemonte
	6,1%
	6,7%
	15,7%
	20,8%
	17,7%
	
	

	Valle d'Aosta
	13,5%
	9,6%
	17,7%
	25,9%
	22,1%
	
	

	Lombardia
	5,8%
	9,4%
	17,8%
	24,9%
	21,3%
	
	

	Trentino-Alto Adige
	6,0%
	11,8%
	23,5%
	26,4%
	24,0%
	
	

	Veneto
	5,6%
	9,5%
	16,4%
	22,1%
	19,3%
	
	

	Friuli-Venezia Giulia
	7,2%
	4,4%
	16,8%
	22,7%
	19,7%
	
	

	Liguria
	4,0%
	5,3%
	10,4%
	17,1%
	14,2%
	
	

	Emilia-Romagna
	8,0%
	14,2%
	21,8%
	26,8%
	24,2%
	
	

	Toscana
	4,7%
	13,1%
	18,6%
	25,9%
	22,5%
	
	

	Umbria
	3,4%
	10,0%
	19,3%
	25,2%
	22,3%
	
	

	Marche
	5,3%
	10,1%
	22,0%
	27,0%
	23,8%
	
	

	Lazio
	4,5%
	10,1%
	15,4%
	19,8%
	17,4%
	
	

	Abruzzo
	5,2%
	8,3%
	19,0%
	23,4%
	20,4%
	
	

	Molise
	4,3%
	10,8%
	27,3%
	24,0%
	22,3%
	
	

	Campania
	3,6%
	10,3%
	17,9%
	20,8%
	18,7%
	
	

	Puglia
	2,0%
	15,2%
	16,0%
	17,9%
	16,7%
	
	

	Basilicata
	1,8%
	21,4%
	23,0%
	24,1%
	22,3%
	
	

	Calabria
	3,4%
	15,2%
	24,0%
	28,6%
	25,2%
	
	

	Sicilia
	1,9%
	11,2%
	15,2%
	25,2%
	21,8%
	
	

	Sardegna
	4,9%
	10,1%
	24,0%
	25,9%
	23,1%
	
	

	Totale
	5,2%
	10,0%
	18,2%
	23,5%
	20,6%
	
	

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita. 

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Gli amministratori comunali con meno di 35 anni di età rappresentano il 20,6% del totale. La carica in cui i giovani hanno un peso maggiore è quella di consigliere: il 23,5% del totale; segue quella di assessore (18,2%), di vicesindaco (10%) e di sindaco (5,2%). 
Rilevanti le differenze territoriali. La maggior percentuale di giovani amministratori si rileva nei comuni della Calabria, dove oltre il 25% è under 35. Seguono i comuni dell’Emilia - Romagna, con il 24,2%, del Trentino-Alto Adige, con il 24,0%, delle Marche, con il 23,8% e della Sardegna, 23,1%. Valori inferiori alla media nazionale si rilevano, invece, al Sud, nei comuni di Puglia e Campania, al centro in quelli del Lazio e, al nord in quelli di Veneto, Friuli-Venezia Giulia e della Liguria.

Per quanto riguarda la carica di primo cittadino è nei comuni delle regioni del nord, tranne che in quelli della Liguria, e delle Marche, che si osserva una maggiore propensione ad eleggere dei giovani alla carica di sindaco; in queste realtà, infatti, si registrano valori superiori alla media del 5,2%. La maggiore concentrazione di giovani sindaci si evidenzia nei comuni della Valle d’Aosta dove ben il 13,5% dei primi cittadini ha meno di 35 anni. All’opposto, i comuni della Basilicata e della Sicilia, meno del 2%. 

Per la carica di consigliere comunale sono i comuni della Calabria ad avere il numero maggiore di under 35 (28,6%). 
I comuni di Molise, Calabria e Sardegna sono quelli in cui circa un quarto degli assessori ha meno di 35 anni. Nei comuni di Sicilia, Piemonte e Lazio, invece, poco più del 15%.

Sono i comuni della Basilicata a detenere il primato per numero di vicesindaco giovani: oltre il 20%. Per tutte le tipologie di amministratori considerate la percentuale di amministratori comunali giovani, nei comuni liguri è sempre inferiore al valore nazionale medio.
Grafico 1 Incidenza percentuale di giovani amministratori sul totale, per classe di ampiezza demografica, novembre 2011.
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*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita. 

Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)
E’ nei comuni di minori dimensioni, con popolazione fino a 2 mila abitanti che i giovani hanno maggiori possibilità di inserirsi nella vita amministrativa locale. Quasi il 40% degli amministratori del paese con meno di 35 anni svolge la propria funzione nei comuni così piccoli. Se si amplia la classe dimensionale fino ad includere quelli con meno di 10.000 abitanti, si raggiunge l’81%. 

	Tabella 2 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per carica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	0 - 1.999
	6,3%
	11,4%
	21,9%
	26,8%
	23,2%

	2.000 - 4.999
	4,3%
	9,4%
	19,6%
	25,6%
	21,9%

	5.000 - 9.999
	4,9%
	8,5%
	16,3%
	22,6%
	19,4%

	10.000 - 19.999
	4,4%
	8,2%
	13,9%
	20,1%
	17,5%

	20.000 - 59.999
	2,9%
	7,1%
	12,3%
	16,8%
	15,4%

	60.000 - 249.999
	2,5%
	7,0%
	10,2%
	15,5%
	14,0%

	>=250.000
	0,0%
	0,0%
	7,5%
	13,1%
	11,7%

	Totale
	5,2%
	10,0%
	18,2%
	23,5%
	20,6%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


La percentuale di giovani sul totale degli amministratori è superiore alla media nei comuni più piccoli, con meno di 2.000 abitanti, dove gli under 35enni rappresentano il 23,2% ed in quelli con meno di 5.000 residenti, il 21,9%. Al crescere delle dimensioni comunali la percentuale di giovani amministratori diminuisce, fino a raggiungere il valore più basso nelle 12 città più grandi, l’11,7%. Tra questi nessuno ricopre la carica di sindaco né di vicesindaco.
	Tabella 3 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per carica e titolo di studio, novembre 2011

	Titolo di studio
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	Diplomi post laurea
	0,0%
	0,0%
	0,2%
	0,1%
	0,1%

	Laurea
	55,7%
	44,3%
	44,0%
	32,7%
	35,5%

	Diplomi di scuola media superiore o titoli equipollenti
	42,1%
	50,1%
	49,5%
	56,3%
	54,6%

	Diplomi di scuola media inferiore
	2,2%
	5,6%
	6,3%
	10,8%
	9,7%

	Licenza elementare
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,1%
	0,1%

	Altro
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%

	Totale
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 13.222 amministratori comunali per i quali non è specificato il titolo di studio.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Per quanto riguarda il livello di istruzione, oltre la metà degli amministratori giovani ha un diploma di scuola secondaria superiore, il 54,6%. Tra i giovani sindaci si trova il numero maggiore di laureati: il 55,7% dei primi cittadini, contro il 44% dei vicesindaci e assessori ed il 32,7% dei consiglieri. 

	Tabella 4 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per genere e titolo di studio, novembre 2011

	Titolo di studio
	Donne
	Uomini
	Totale*

	Diplomi post laurea
	0,1%
	0,1%
	0,1%

	Laurea
	47,0%
	31,1%
	35,5%

	Diplomi di scuola media superiore o titoli equipollenti
	47,9%
	57,2%
	54,6%

	Diplomi di scuola media inferiore
	4,9%
	11,5%
	9,7%

	Licenza elementare
	0,0%
	0,1%
	0,1%

	Altro
	0,0%
	0,0%
	0,0%

	Totale
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 13.222 amministratori comunali per i quali non è specificato il titolo di studio.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Il 27,6% dei giovani che hanno l’opportunità di rivestire cariche amministrative nei comuni italiani è di genere femminile. 

La componente femminile dei giovani amministratori ha, in media, un titolo di studio più elevato rispetto ai colleghi di genere opposto: il 47% delle prime ha la laurea, contro poco più del 31% dei secondi. Se per entrambi prevale il titolo di diploma di scuola superiore, tra gli uomini, però tale percentuale è superiore di quasi 10 punti, il 57%, rispetto a quella delle giovani donne, il 48% circa.
2 Dove sono i giovani amministratori?
	Tabella 5 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e regione, novembre 2011

	Regione
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	Piemonte
	17,7%
	17,5%
	18,2%
	17,7%

	Valle d'Aosta
	22,1%
	-
	-
	22,1%

	Lombardia
	23,5%
	20,6%
	20,5%
	21,3%

	Trentino-Alto Adige
	24,0%
	-
	-
	24,0%

	Veneto
	21,7%
	17,7%
	19,1%
	19,3%

	Friuli-Venezia Giulia
	22,8%
	16,3%
	20,0%
	19,7%

	Liguria
	15,2%
	13,3%
	-
	14,2%

	Emilia-Romagna
	24,9%
	23,7%
	24,4%
	24,2%

	Toscana
	21,2%
	23,8%
	19,5%
	22,5%

	Umbria
	21,0%
	22,7%
	-
	22,3%

	Marche
	20,8%
	24,3%
	-
	23,8%

	Lazio
	19,0%
	17,8%
	9,2%
	17,4%

	Abruzzo
	21,1%
	19,6%
	-
	20,4%

	Molise
	25,6%
	19,1%
	-
	22,3%

	Campania
	21,4%
	17,8%
	18,6%
	18,7%

	Puglia
	22,9%
	16,9%
	16,3%
	16,7%

	Basilicata
	24,5%
	19,3%
	18,9%
	22,3%

	Calabria
	25,9%
	24,7%
	24,9%
	25,2%

	Sicilia
	25,1%
	22,4%
	13,9%
	21,8%

	Sardegna
	26,6%
	23,9%
	20,6%
	23,1%

	Totale
	22,1%
	20,2%
	19,6%
	20,6%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Gli amministratori giovani dei comuni classificati come montani sono il 22,1% del totale degli amministratori di queste realtà; in quelli di collina rappresentano il 20,2% e in quelli di pianura la percentuale si riduce al 19,6%. 
Diversi sono, tra i comuni montani, le regioni in cui la percentuale di giovani amministratori è inferiore al valore medio: Piemonte, Veneto, Liguria, Toscana, Umbria, Lazio, Abruzzo e Campania. 
Nei comuni di collina delle due isole maggiori, della Calabria, delle Marche, dell’Umbria, della Toscana, dell’Emilia-Romagna e della Lombardia, la percentuale di giovani under 35enni è superiore alla media. 
Nelle realtà amministrative ubicate in zone altimetriche di pianura la percentuale più bassa di giovani amministratori si ha nel Lazio, con il 9,2%; mentre la più alta si rileva in quelle della Sardegna, con il 20,6%.
	Tabella 6 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d’età, per zona altimetrica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	0 - 1.999
	23,8%
	22,7%
	22,7%
	23,2%

	2.000 - 4.999
	21,1%
	22,0%
	22,8%
	21,9%

	5.000 - 9.999
	19,1%
	18,8%
	20,1%
	19,4%

	10.000 - 19.999
	17,0%
	17,5%
	17,6%
	17,5%

	20.000 - 59.999
	14,1%
	14,8%
	16,1%
	15,4%

	60.000 - 249.999
	10,1%
	15,4%
	13,8%
	14,0%

	>=250.000
	3,1%
	13,8%
	12,4%
	11,7%

	Totale
	22,1%
	20,2%
	19,6%
	20,6%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


In relazione a tutte e tre le zone altimetriche, la percentuale di amministratori con meno di 35 anni è più elevata nei comuni di piccole dimensioni, con meno di 2.000 abitanti; al crescere della classe dimensionale il valore percentuale si riduce fino a raggiungere il minimo nelle città con oltre 250.000 residenti. Unica eccezione i comuni di collina in cui il dato, tra la fascia 20.000-60.000 abitanti e 60.000-249.000, aumenta, passando dal 14,8% al 15,4%, per poi tornare a contrarsi nelle città collinari con più di 250.000 residenti.

	Tabella 7 Percentuale di amministratori comunali fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e carica, novembre 2011

	Carica
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	Sindaco
	6,0%
	4,6%
	5,1%
	5,2%

	Vicesindaco
	10,5%
	9,3%
	10,4%
	10,0%

	Assessore
	20,6%
	17,9%
	16,3%
	18,2%

	Consigliere
	25,3%
	23,2%
	22,4%
	23,5%

	Totale
	22,1%
	20,2%
	19,6%
	20,6%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Le percentuali maggiori di sindaci, vicesindaci, assessori e consiglieri under 35 si trova nei comuni classificati come di montagna. Seguono i comuni di collina, limitatamente alle cariche di consigliere ed assessore, con percentuali rispettivamente pari al 23,2% e al 17,9%; mentre per le cariche di vicesindaco e sindaco, seguono, rispetto a quelli di montagna, i comuni di pianura con percentuali pari al 10,4% ed al 5,1%.
	Tabella 8 Percentuale di sindaci fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e regione, novembre 2011

	Regione
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	Piemonte
	6,0%
	6,0%
	6,6%
	6,1%

	Valle d'Aosta
	13,5%
	-
	-
	13,5%

	Lombardia
	8,3%
	5,2%
	4,4%
	5,8%

	Trentino-Alto Adige
	6,0%
	-
	-
	6,0%

	Veneto
	5,4%
	2,8%
	6,6%
	5,6%

	Friuli-Venezia Giulia
	8,8%
	10,0%
	5,3%
	7,2%

	Liguria
	5,0%
	3,0%
	-
	4,0%

	Emilia-Romagna
	6,1%
	12,6%
	5,8%
	8,0%

	Toscana
	3,9%
	5,2%
	4,3%
	4,7%

	Umbria
	0,0%
	4,5%
	-
	3,4%

	Marche
	4,8%
	5,4%
	-
	5,3%

	Lazio
	1,0%
	5,5%
	13,3%
	4,5%

	Abruzzo
	7,3%
	2,6%
	-
	5,2%

	Molise
	4,3%
	4,3%
	-
	4,3%

	Campania
	4,2%
	2,8%
	5,4%
	3,6%

	Puglia
	0,0%
	5,3%
	0,7%
	2,0%

	Basilicata
	2,9%
	0,0%
	0,0%
	1,8%

	Calabria
	4,6%
	2,3%
	7,1%
	3,4%

	Sicilia
	2,4%
	2,1%
	0,0%
	1,9%

	Sardegna
	7,7%
	4,1%
	6,8%
	4,9%

	Totale
	6,0%
	4,6%
	5,1%
	5,2%

	*Il dato si riferisce ai 7.070 sindaci per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Il 6% dei sindaci dei comuni di montagna è under 35; il 5,1% di quelli di collina ed il 4,6% di quelli di pianura. Il 13,5% dei primi cittadini dei comuni di montagna della Valle d’Aosta è giovane. All’opposto in quelli umbri e pugliesi, dove nessun sindaco appartiene a tale fascia di età. Nessun sindaco giovane anche nei comuni di collina e pianura della Basilicata così come in quelli di pianura della Sicilia.
	Tabella 9 Percentuale di sindaci fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	0 - 1.999
	6,7%
	5,2%
	7,7%
	6,3%

	2.000 - 4.999
	4,3%
	4,1%
	4,6%
	4,3%

	5.000 - 9.999
	5,4%
	4,7%
	4,9%
	4,9%

	10.000 - 19.999
	7,9%
	4,7%
	3,7%
	4,4%

	20.000 - 59.999
	0,0%
	4,4%
	2,0%
	2,9%

	60.000 - 249.999
	0,0%
	0,0%
	4,8%
	2,5%

	>=250.000
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%

	Totale
	6,0%
	4,6%
	5,1%
	5,2%

	*Il dato si riferisce ai 7.070 sindaci per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Quasi l’8% dei sindaci dei comuni di montagna, con popolazione residente compresa tra i 10.000 ed i 20.000 abitanti, ha meno di 35 anni. Dalla classe dimensionale successiva, per i comuni di montagna con oltre 20.000 abitanti, nessun primo cittadino è giovane. Percentuali di sindaci giovani superiori alla media si rilevano nei comuni di collina con una popolazione inferiore ai 20.000 abitanti. La maggior percentuale di sindaci giovani nei comuni di pianura si rileva in quelli con meno di 2.000 abitanti: qui è under 35 il 7,7% dei primi cittadini.
	Tabella 10 Percentuale di vicesindaci fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e regione, novembre 2011

	Regione
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	Piemonte
	6,6%
	5,1%
	10,0%
	6,7%

	Valle d'Aosta
	9,6%
	-
	-
	9,6%

	Lombardia
	10,4%
	8,9%
	9,0%
	9,4%

	Trentino-Alto Adige
	11,8%
	-
	-
	11,8%

	Veneto
	12,0%
	4,2%
	10,6%
	9,5%

	Friuli-Venezia Giulia
	3,9%
	5,6%
	4,1%
	4,4%

	Liguria
	4,7%
	6,0%
	-
	5,3%

	Emilia-Romagna
	15,7%
	9,0%
	16,9%
	14,2%

	Toscana
	12,1%
	13,5%
	14,3%
	13,1%

	Umbria
	0,0%
	11,1%
	-
	10,0%

	Marche
	0,0%
	12,4%
	-
	10,1%

	Lazio
	10,1%
	10,6%
	0,0%
	10,1%

	Abruzzo
	8,7%
	7,9%
	-
	8,3%

	Molise
	13,9%
	7,9%
	-
	10,8%

	Campania
	9,8%
	11,8%
	5,7%
	10,3%

	Puglia
	0,0%
	12,8%
	17,0%
	15,2%

	Basilicata
	23,8%
	17,6%
	0,0%
	21,4%

	Calabria
	13,8%
	16,8%
	8,3%
	15,2%

	Sicilia
	16,5%
	9,5%
	0,0%
	11,2%

	Sardegna
	0,0%
	8,4%
	15,0%
	10,1%

	Totale
	10,5%
	9,3%
	10,4%
	10,0%

	*Il dato si riferisce ai 5.449 vicesindaci per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Oltre il 10% dei vicesindaco dei comuni di montagna e di pianura e il 9,3% di quelli di collina ha un’età inferiore ai 35 anni. Una percentuale molto superiore alla media si rileva nei comuni di montagna e di collina della Basilicata, in cui, rispettivamente, il 23,8% ed il 17,6% dei vicesindaco è giovane. Nessun vicesindaco è giovane nei comuni montani di Puglia, Marche ed Umbria.

Il 17,6% dei vicesindaco dei comuni di pianura pugliesi è under 35, percentuale di poco superiore a quella dei comuni emiliani, pari al 16,9%.

	Tabella 11 Percentuale di vicesindaci fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	0 - 1.999
	11,6%
	11,2%
	11,3%
	11,4%

	2.000 - 4.999
	8,5%
	8,1%
	12,7%
	9,4%

	5.000 - 9.999
	8,6%
	8,3%
	8,6%
	8,5%

	10.000 - 19.999
	11,1%
	6,6%
	8,8%
	8,2%

	20.000 - 59.999
	0,0%
	8,0%
	7,4%
	7,1%

	60.000 - 249.999
	0,0%
	6,3%
	10,0%
	7,0%

	>=250.000
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%

	Totale
	10,5%
	9,3%
	10,4%
	10,0%

	*Il dato si riferisce ai 5.449 vicesindaci per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Oltre l’11% dei vicesindaci dei comuni di montagna appartenenti alla classe demografica più piccola (meno di 2.000 abitanti) ed intermedia (tra 10.000 e 20.000) è giovane. Nelle classi dimensionali comprese tra queste (2.000-10.000 abitanti) la percentuale di giovani che ricoprono tale carica si riduce a poco più dell’8%. Nessun vicesindaco nei comuni di montagna con oltre 20.000 residenti. 
Percentuali superiori alla media si rilevano nei comuni di collina e di pianura con meno di 2.000 abitanti: qui oltre l’11% dei vicesindaco è under 35. Nella classe dimensionale successiva dei comuni di pianura il valore è anche più alto, con quasi il 13% dei vicesindaci giovani.

	Tabella 12 Percentuale di assessori fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e regione, novembre 2011

	Regione
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	Piemonte
	15,7%
	15,3%
	16,4%
	15,7%

	Valle d'Aosta
	17,7%
	-
	-
	17,7%

	Lombardia
	20,8%
	17,8%
	16,1%
	17,8%

	Trentino-Alto Adige
	23,5%
	-
	-
	23,5%

	Veneto
	20,4%
	16,1%
	15,4%
	16,4%

	Friuli-Venezia Giulia
	20,2%
	15,5%
	16,1%
	16,8%

	Liguria
	12,2%
	8,8%
	-
	10,4%

	Emilia-Romagna
	24,6%
	21,4%
	21,2%
	21,8%

	Toscana
	17,6%
	18,7%
	19,7%
	18,6%

	Umbria
	26,2%
	17,1%
	-
	19,3%

	Marche
	18,6%
	22,6%
	-
	22,0%

	Lazio
	18,6%
	15,6%
	3,5%
	15,4%

	Abruzzo
	19,0%
	19,0%
	-
	19,0%

	Molise
	35,8%
	19,4%
	-
	27,3%

	Campania
	20,4%
	17,3%
	17,3%
	17,9%

	Puglia
	34,5%
	17,8%
	14,6%
	16,0%

	Basilicata
	25,1%
	19,0%
	27,3%
	23,0%

	Calabria
	26,2%
	22,7%
	21,7%
	24,0%

	Sicilia
	18,3%
	16,0%
	7,1%
	15,2%

	Sardegna
	36,7%
	24,4%
	21,4%
	24,0%

	Totale
	20,6%
	17,9%
	16,3%
	18,2%

	*Il dato si riferisce ai 26.247 assessori per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Il 20,6% degli assessori dei comuni di montagna, quasi il 18% di quelli di collina ed il 16,3% di quelli di pianura è giovane. Valori molto elevati si evidenziano nei comuni montani e di collina della Sardegna, con una percentuale di assessori under 35 pari rispettivamente al 36,7% e al 24,4%. Analogamente nei comuni montani della Puglia, con il 34,5%. Nei comuni di pianura della Basilicata oltre un quarto degli assessori è giovane.

	Tabella 13 Percentuale di assessori fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	0 - 1.999
	22,9%
	21,5%
	19,1%
	21,9%

	2.000 - 4.999
	19,0%
	19,9%
	20,0%
	19,6%

	5.000 - 9.999
	17,1%
	15,7%
	16,8%
	16,3%

	10.000 - 19.999
	13,5%
	13,4%
	14,3%
	13,9%

	20.000 - 59.999
	12,4%
	11,5%
	13,0%
	12,3%

	60.000 - 249.999
	5,0%
	13,5%
	8,6%
	10,2%

	>=250.000
	0,0%
	19,0%
	5,8%
	7,5%

	Totale
	20,6%
	17,9%
	16,3%
	18,2%

	*Il dato si riferisce ai 26.247 assessori per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Una percentuale di assessori under 35 superiore alla rispettiva media si rileva nei comuni montani, collinari e di pianura di piccole dimensioni, con meno di 2.000 abitanti. Allo stesso modo, valori superiori al dato medio, e pari ad oltre il 19%, si hanno nei comuni di collina e di pianura con popolazione residente compresa tra 2.000 e 5.000 residenti. Analogamente nelle città collinari con più di 250.000 abitanti. 
Anche nei comuni di pianura compresi nella classe dimensionale 5.000-10.000 abitanti la percentuale di assessori giovani è superiore alla media e pari al 16,8%.
	Tabella 14 Percentuale di consiglieri fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e regione, novembre 2011

	Regione
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	Piemonte
	20,9%
	20,8%
	20,7%
	20,8%

	Valle d'Aosta
	25,9%
	-
	-
	25,9%

	Lombardia
	27,2%
	23,9%
	24,2%
	24,9%

	Trentino-Alto Adige
	26,4%
	-
	-
	26,4%

	Veneto
	24,6%
	20,7%
	22,0%
	22,1%

	Friuli-Venezia Giulia
	26,6%
	17,7%
	23,4%
	22,7%

	Liguria
	18,2%
	16,2%
	-
	17,1%

	Emilia-Romagna
	27,7%
	26,2%
	26,9%
	26,8%

	Toscana
	24,8%
	27,7%
	20,4%
	25,9%

	Umbria
	20,9%
	26,5%
	-
	25,2%

	Marche
	25,1%
	27,4%
	-
	27,0%

	Lazio
	22,2%
	20,2%
	10,8%
	19,8%

	Abruzzo
	24,4%
	22,3%
	-
	23,4%

	Molise
	26,9%
	21,4%
	-
	24,0%

	Campania
	24,8%
	19,8%
	20,2%
	20,8%

	Puglia
	21,5%
	17,6%
	18,0%
	17,9%

	Basilicata
	26,5%
	21,1%
	17,6%
	24,1%

	Calabria
	28,9%
	28,5%
	27,6%
	28,6%

	Sicilia
	28,9%
	25,9%
	16,5%
	25,2%

	Sardegna
	26,8%
	27,4%
	22,0%
	25,9%

	Totale
	25,3%
	23,2%
	22,4%
	23,5%

	*Il dato si riferisce ai 77.885 consiglieri per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Oltre un quarto dei consiglieri comunali dei comuni di montagna, il 23,2% di quelli di collina e il 22,4% di quelli di pianura, è giovane. La percentuale più bassa di consiglieri si rileva nei comuni di montagna e di collina della Liguria, con valori pari rispettivamente al 18,2% e al 16,2%. Quasi il 29% dei consiglieri dei comuni di montagna della Calabria e della Sicilia è under 35. Il 28,5% dei componenti dei consigli dei comuni di collina di Calabria, il 27,7% di quelli della Toscana, e il 27,4% di quelli di Sardegna e Marche è giovane.

	Tabella 15 Percentuale di consiglieri fino a 35 anni d'età, per zona altimetrica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Montagna
	Collina
	Pianura
	Totale*

	0 - 1.999
	27,2%
	26,3%
	26,6%
	26,8%

	2.000 - 4.999
	24,6%
	25,7%
	26,5%
	25,6%

	5.000 - 9.999
	21,9%
	21,9%
	23,6%
	22,6%

	10.000 - 19.999
	19,0%
	20,2%
	20,1%
	20,1%

	20.000 - 59.999
	15,2%
	16,2%
	17,6%
	16,8%

	60.000 - 249.999
	11,7%
	16,5%
	15,5%
	15,5%

	>=250.000
	4,0%
	13,1%
	14,5%
	13,1%

	Totale
	25,3%
	23,2%
	22,4%
	23,5%

	*Il dato si riferisce ai 77.885 consiglieri per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Percentuali di consiglieri giovani superiori alla media si hanno nei comuni appartenenti a tutte e tre le zone altimetriche considerate con popolazione inferiore ai 2.000 abitanti. Per i comuni di collina e di pianura, valori superiori alla media, si rilevano anche in quelli con popolazione compresa tra 2.000 e 5.000 abitanti e per i secondi anche in quelli nella classe dimensionale tra 5.000 e 10.000.

3.
Sindaci, assessori e consiglieri under 35 al femminile 
	Tabella 16 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di giovani amministratori, per carica e regione, novembre 2011

	Regione
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	Piemonte
	11,6%
	26,2%
	29,1%
	31,1%
	30,1%

	Valle d'Aosta
	30,0%
	14,3%
	25,0%
	32,0%
	30,2%

	Lombardia
	17,4%
	22,9%
	30,9%
	29,2%
	29,2%

	Trentino-Alto Adige
	20,0%
	32,3%
	32,3%
	27,5%
	28,5%

	Veneto
	33,3%
	36,6%
	33,8%
	29,1%
	30,3%

	Friuli-Venezia Giulia
	0,0%
	28,6%
	34,7%
	29,6%
	29,9%

	Liguria
	0,0%
	33,3%
	31,1%
	31,0%
	30,5%

	Emilia-Romagna
	15,4%
	37,1%
	39,5%
	35,6%
	36,1%

	Toscana
	0,0%
	25,0%
	42,1%
	31,5%
	32,9%

	Umbria
	0,0%
	0,0%
	28,4%
	29,5%
	28,8%

	Marche
	8,3%
	43,8%
	34,9%
	29,8%
	30,9%

	Lazio
	14,3%
	19,0%
	25,3%
	25,6%
	25,2%

	Abruzzo
	28,6%
	44,4%
	19,9%
	25,9%
	25,1%

	Molise
	0,0%
	25,0%
	28,9%
	19,2%
	21,5%

	Campania
	5,6%
	22,2%
	20,5%
	18,1%
	18,6%

	Puglia
	25,0%
	22,7%
	33,1%
	16,9%
	20,8%

	Basilicata
	0,0%
	28,6%
	26,3%
	21,1%
	22,6%

	Calabria
	10,0%
	10,8%
	20,6%
	21,7%
	21,0%

	Sicilia
	16,7%
	28,6%
	29,7%
	18,6%
	20,2%

	Sardegna
	16,7%
	35,7%
	35,2%
	30,4%
	31,4%

	Totale
	15,3%
	27,1%
	30,1%
	27,2%
	27,6%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Il 27,6% del totale dei giovani amministratori è di genere femminile. La carica in cui sono maggiormente rappresentate è quella di assessore, oltre il 30%. Più del 27% dei vicesindaco e dei consiglieri comunali under 35 è di genere femminile, mentre i primi cittadini donna sono solo il 15,3%.

La maggiore percentuale di amministratori di genere femminile con meno di 35 anni, si trova nei comuni emiliano-romagnoli, il 36,1%. Nessun sindaco giovane è donna nei comuni di Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Toscana, Molise e Basilicata; così come nessun sindaco e vicesindaco di genere femminile è presente nei comuni dell’ Umbria.

	Tabella 17 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di giovani amministratori, per carica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	0 - 1.999
	15,7%
	29,9%
	31,6%
	30,8%
	30,6%

	2.000 - 4.999
	20,7%
	26,5%
	30,3%
	28,3%
	28,6%

	5.000 - 9.999
	9,8%
	15,7%
	28,7%
	27,0%
	26,9%

	10.000 - 19.999
	8,0%
	27,3%
	28,3%
	23,9%
	24,6%

	20.000 - 59.999
	11,1%
	25,0%
	27,2%
	14,5%
	16,6%

	60.000 - 249.999
	0,0%
	66,7%
	25,7%
	15,2%
	16,9%

	>=250.000
	-
	-
	33,3%
	17,7%
	19,7%

	Totale
	15,3%
	27,1%
	30,1%
	27,2%
	27,6%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 7.866 amministratori comunali per i quali non è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Le giovani amministratrici si concentrano nei comuni di piccole dimensioni, con meno di 5.000 abitanti. E’ in queste classi dimensionali, infatti, che la percentuale di amministratori giovani di genere femminile assume valori superiori alla media. Nei comuni con meno di 2.000 residenti esse rappresentano oltre il 30% dei giovani amministratori.
Solo per le cariche di vicesindaco e di assessore la percentuale di giovani amministratrici assume un valore superiore alla media anche nei comuni più grandi: in quelli con popolazione tra 60.000 e 250.000 residenti i vicesindaco donna sono quasi il 67% del totale e per la carica di assessore, nelle città con oltre 250.000 abitanti, le donne sono un terzo. 
	Tabella 18 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di amministratori donna, per carica e regione, novembre 2011

	Regione
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	Piemonte
	5,1%
	10,2%
	19,9%
	26,2%
	23,1%

	Valle d'Aosta
	27,3%
	9,1%
	21,6%
	29,6%
	27,1%

	Lombardia
	7,1%
	11,3%
	23,5%
	32,0%
	28,1%

	Trentino-Alto Adige
	9,7%
	17,5%
	26,8%
	31,2%
	28,9%

	Veneto
	13,9%
	20,3%
	28,2%
	32,9%
	30,5%

	Friuli-Venezia Giulia
	0,0%
	9,1%
	26,8%
	32,4%
	29,2%

	Liguria
	0,0%
	10,3%
	15,5%
	23,5%
	20,3%

	Emilia-Romagna
	6,0%
	22,0%
	25,7%
	34,8%
	30,9%

	Toscana
	0,0%
	12,5%
	28,0%
	35,0%
	31,2%

	Umbria
	0,0%
	0,0%
	24,0%
	34,0%
	29,9%

	Marche
	5,6%
	20,6%
	33,2%
	35,1%
	33,4%

	Lazio
	9,5%
	22,2%
	24,1%
	33,0%
	29,8%

	Abruzzo
	16,0%
	25,8%
	22,9%
	37,2%
	32,4%

	Molise
	0,0%
	16,7%
	47,8%
	30,4%
	32,5%

	Campania
	5,0%
	28,6%
	32,1%
	38,1%
	35,4%

	Puglia
	6,7%
	38,5%
	33,5%
	27,4%
	29,0%

	Basilicata
	0,0%
	50,0%
	37,1%
	31,1%
	32,7%

	Calabria
	8,3%
	20,0%
	37,9%
	43,0%
	40,3%

	Sicilia
	7,1%
	25,0%
	28,5%
	38,5%
	35,1%

	Sardegna
	7,1%
	19,2%
	34,8%
	35,9%
	33,8%

	Totale
	7,0%
	16,4%
	26,2%
	32,3%
	29,3%

	*Il dato si riferisce ai 22.613 amministratori donna per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Quasi il 30% delle amministratrici comunali ha meno di 35 anni.

Il 32,3% dei consiglieri comunali di genere femminile è giovane; così come oltre un quarto degli assessori, il 16,4% dei vicesindaci ed il 7% dei primi cittadini.

La metà dei vicesindaco donna dei comuni della Basilicata ha un’età inferiore ai 35 anni. Anche nei comuni del Molise la percentuale di donne assessori under 35 sulle totale di quelle impegnate nelle giunte comunali della regione è alta, e pari a quasi il 48%.

Nei comuni della Calabria il 43,0% dei consiglieri comunali di genere femminile appartiene a questa fascia di età.

	Tabella 19 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età rapportate al numero di amministratori donna, per carica e classe demografica, novembre 2011

	Classe di ampiezza demografica
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	0 - 1.999
	8,3%
	20,0%
	30,5%
	35,2%
	32,3%

	2.000 - 4.999
	7,6%
	14,5%
	27,6%
	34,4%
	30,8%

	5.000 - 9.999
	4,2%
	8,9%
	24,6%
	31,5%
	28,0%

	10.000 - 19.999
	3,2%
	17,0%
	21,0%
	27,7%
	25,0%

	20.000 - 59.999
	5,0%
	11,5%
	17,8%
	21,5%
	20,0%

	60.000 - 249.999
	0,0%
	18,2%
	11,9%
	17,6%
	16,0%

	>=250.000
	0,0%
	0,0%
	13,0%
	15,9%
	14,7%

	Totale
	7,0%
	16,4%
	26,2%
	32,3%
	29,3%

	*Il dato si riferisce ai 22.613 amministratori donna per i quali è specificata la data di nascita.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


La maggior percentuale di amministratrici donne con meno di 35 anni si rileva nei comuni con meno di 5.000 abitanti. In questa fascia demografica, per tutte le cariche considerate (e solo per quella di vicesindaco solo nei comuni con meno di 2mila residenti), si rilevano valori superiori a quello medio.

Non si hanno giovani donne sindaco nei comuni con popolazione superiore a 60.000 abitanti e per la carica di vicesindaco nelle città con oltre 250.000 residenti.

	Tabella 20 Percentuale di amministratori comunali donne fino a 35 anni d'età, per carica e titolo di studio, novembre 2011

	Titolo di studio
	Sindaco
	Vicesindaco
	Assessore
	Consigliere
	Totale*

	Diplomi post laurea
	0,0%
	0,0%
	0,3%
	0,1%
	0,1%

	Laurea
	75,5%
	62,1%
	58,7%
	42,9%
	47,0%

	Diplomi di scuola media superiore o titoli equipollenti
	24,5%
	36,4%
	38,9%
	51,1%
	47,9%

	Diplomi di scuola media inferiore
	0,0%
	1,4%
	2,1%
	5,9%
	4,9%

	Licenza elementare
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%

	Altro
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%
	0,0%

	Totale
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	*Al netto dei 92 commissari straordinari e dei 13.222 amministratori comunali per i quali non è specificato il titolo di studio.

	Fonte: elaborazione Centro documentazione comuni italiani su dati Ancitel (novembre 2011)


Quasi il 48% delle giovani donne amministratrici comunali ha il diploma di scuola superiore; percentuale simile, il 47% è in possesso della laurea.

Per tutte le cariche, tranne che per quella di consigliere, tra le giovani amministratrici la laurea è il titolo di studio prevalente. Tra le giovani sindaco il 75,5% ha la laurea, tra le vicesindaco il 62,1% e tra i consiglieri donna quasi il 59%. 
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